Rosenberger
Company

Im Fiihrungsalltag hakt es oft an der Selbstwahrnehmung, dem Umgang

mit Konflikten und der Delegation

Die drei haufigsten Fuhrungsprobleme
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+ ,,Blinde Flecken“ kennen
Selbstwahrnehmung * Feedback zulassen
* Fur emotionalen Ausgleich sorgen

* Friihwarnindikatoren wahrnehmen

Umgang mit Konflikten + Konfliktmuster kennen
* Fir Klarung sorgen

* Delegation als Mittel zur Entlastung

* Motivation und Entwicklung bedenken

* Nicht-delegierbare Aufgaben offensiv
angehen

Richtiges Delegieren




